嵩明县重点项目绩效执行结果说明

一、2019年财政重点评价情况说明
根据预算绩效管理改革要求，我县按程序委托第三方中介对8个重点项目支出和5个部门整体支出进行了重点绩效再评价。结合中介机构出具的绩效评价报告及工作情况，将绩效评价反馈及整改情况反馈到被评价单位，已初步全部整改完成。
2019年财政再评价工作选取了8个重点项目（政策）支出）和5个部门整体支出，其中：重点项目支出再评价金额13286.54万元，既涉及农村危房改造、土地承包经营权确权登记、专项扶贫、重大公共卫生等与群众紧紧相关的民生资金，又涉及教育、规划、旅游发展等民生领域，部门整体支出再评价金额4315万元，涉及林业、交通、组织、纪委、园区管委会等部门。从投入、过程、产出、效果效益等方面通过对被评价单位进行绩效评价，评定等级为“优”的共有1个部门和4个项目；评定等级为“良”的有2个部门和3个项目；评定等级为“中”的有2个部门和1个项目。
二、2020年预算绩效目标情况说明
1.绩效目标编制情况。针对2020年预算绩效目标编制，嵩明县财政局举办了2020年部门预算编制软件使用及预算绩效目标管理培训会。为增强培训的效果，县财政局邀请了市财政局绩效管理处处刘宏同志进行授课。刘宏同志分别就部门整体支出和项目支出绩效目标管理进行了讲解，针对如何编制科学、完整、细化、量化的绩效目标进行了详细的讲解，并以大量案例进行教学，理论与实际相结合，培训具有很强的操作性、指导性。按照“谁申请资金，谁编制目标”的原则，建立了各司其职、各负其责、协调联动的绩效目标编审工作机制，明确了工作职责和工作要求，夯实了2020年绩效目标编审的基础。全县110家一级、二级预算单位申报部门整体支出绩效目标，申报项目（政策）支出绩效目标439个。
[bookmark: _GoBack]2.绩效目标审核情况。针对2020年度项目（政策）支出，按照统筹兼顾、突出重点、量力而行、讲求绩效的原则，严格控制一般性支出，严格支出保障序列，切实兜牢“三保”底线，有序推进民生政策实施。严格按照预算绩效管理要求，将绩效目标编报作为项目库申报、审核和入库的必备条件。并将绩效目标作为预算安排的前置条件，原则上未按要求设定绩效目标或审核未通过的，不得安排预算。根据绩效高低、轻重缓急，从数量、质量、时效、成本、效益等方面，综合衡量政策和项目预算资金使用效果。各资金业务科室初审项目（政策）支出绩效目标439个，审核金额33.45万元。通过召开2020年预算编审会议，根据审核绩效目标审核情况，确定2020年项目（政策）支出216个，支出金额为3.94亿元；取消安排项目223个，压减非刚性、不必要支出29.51亿元，进一步完善了绩效目标编审与预算安排相挂钩的机制。依托预算绩效编审系统，对2020年部门预算整体支出绩效目标进行了审核，重点关注绩效指标是否完整细化、量化程度、可衡量性和与单位职能职责的匹配度，并将审核结果反馈到各部门。
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