附件8.

嵩明县文体广电旅游局部门整体支出绩效自评报告
1、 部门基本情况
（一）部门概况
    1．主要职能。嵩明县文体广电旅游局是县文化体育事业是财政全额拨款的行政单位，主要负责全县城乡群众文化、体育活动的组织、指导和对文艺人才的辅导、培训工作，以及基层文化站的业务指导工作，全县的文化市场管理及文物管理工作和文物保护环境工作。

    2．机构情况。嵩明县文体广电旅游局为一级预算单位，2016年度纳入本部门决算汇编范围的独立核算单位共4个，比上年增减0个。局机关属行政管理机构，下属单位有文化馆、图书馆、文物管理所。本年度局机关执行行政会计制度,文化馆、图书馆、文物管理所执行事业单位会计制度。

    3．人员情况。全局编制数72人，其中行政13人，参公管理8人，事业编制51人。年末实有84人，在职60人，离休1人，退休23人。

（二）部门绩效目标的设立情况
完成市局及县委、县政府交办的事项，完成全年共性和职能考核工作目标任务，基层公共文化服务完成率达80%以上，积极开展全民健身活动，完成旅游收入指标，更好的做好广播电视服务工作。

（三）部门整体收支情况
嵩明县文体广电旅游局2016年度收入合计12,092,880.00元。其中：财政拨款收入12,092,880.00元，占总收入的100%；无上级补助收入；无事业收入；无经营收入；无附属单位缴款收入；无其他收入。与上年对比减少了55.36%，主要原因在于上级拨款减少。

（四）部门预算管理制度建设情况
二、绩效自评工作情况
（一）自评指标体系

	类别
	考核内容
	分值
	考核部门
	自评分

	共性
目标
（25分）
	1
	党风廉政建设和改进作风工作
	7
	县考核组
	7

	
	2
	基层党建工作
	6
	县考核组
	6

	
	3
	综治维稳及依法治县工作
	6
	县考核组
	6

	
	4
	意识形态工作
	6
	县考核组
	6

	职能
目标
（75分）
	1
	向上争取资金：1900万元。
	3
	县发改局、县财政局
	3

	
	2
	招商引资工作：按照《关于进一步加强产业招商促进服务企业的实施意见》（嵩政发〔2016〕45号文件）考核。
	7
	县招商引资领导小组办公室
	7

	
	3
	县政协八届四次会议委员提案办理工作。
	1
	县政协办
	1

	
	4
	安全生产工作：按照《嵩明县2016年度安全生产目标管理责任状》进行考核。
	1
	县安委办
	1

	
	5
	道路交通安全工作：按照《嵩明县2016年度道理交通安全目标管理责任状》进行考核。
	1
	县交安委办
	1

	
	6
	消防安全工作：按照《嵩明县2016年度消防工作目标管理责任状》进行考核。
	1
	县消安委办
	1

	
	7
	食品安全工作：按照《嵩明县2016年度食品安全工作目标管理责任书》进行考核。
	1
	县食安委办
	1

	
	8
	全面深化改革工作。
	1
	县委改革办
	1

	
	9
	统计工作。
	1
	县统计局
	1

	
	10
	政务服务管理工作。
	1
	县政务服务管理局
	1

	职能
目标
（75分）
	11
	2016年游客接待总量99.9万人次，同比增长11%；旅游业总收入达1.51亿元，同比增长12%。
	6
	县考核组
	6

	
	12
	基层公共文化服务运行机制配套资金到位率达100%。
	5
	县考核组
	5

	
	13
	公共文化服务项目考核指标完成率达80%。
	5
	县考核组
	5

	
	14
	综合性文化服务中心建设13个。
	5
	县考核组
	5

	
	15
	加大对文化资源的保护开发力度，加强文物古迹、历史建筑等历史文化遗迹保护，传承非物质文化遗产。
	4
	县考核组
	4

	
	16
	进一步完善县、镇、村三级公共文化服务网络，发挥好文化室、农家书屋的文化载体作用，推动基本公共文化服务均等化。
	4
	县考核组
	4

	
	17
	加大文体协会、文化队伍建设，助推文艺创作出精品、出佳作。
	4
	县考核组
	4

	
	18
	抓好中信•嘉丽泽景区质量改造提升，配合做好国家4A级景区创建工作。
	5
	县考核组
	5

	
	19
	启动全民健身健康步道建设，实施农民健身工程4个，建成文化特色示范村4个。
	6
	县考核组
	6

	
	20
	推动旅游业转型升级，着力打造商务会展、国际旅游、康体运动、休闲度假等旅游产品，加快旅游基础设施建设，提高专业化服务水平，引进和培育一批新的旅游项目，不断丰富提升旅游产业的发展层次。
	4
	县考核组
	4

	
	21
	促进公共文化资源共建共享。大力实施文化惠民工程，抓好文化馆、图书馆、博物馆、体育馆和科技馆“五馆”建设，推进广播电视“户户通”、农家书屋、村（社区）群众性文体活动广场等文化惠民项目，不断满足群众日益增长的精神文化需求。
	5
	县考核组
	5

	
	22
	加强体育基础设施建设，打造城区“十五分钟全民健身圈”，丰富群众体育文化生活。
	4
	县考核组
	4

	合计
	100
	
	100


（二）自评组织过程 

首先，加强组织领导。年初组建工作领导小组，细化工作任务，对工作目标一一分解，细化到各个科室、单位。其次，由科室、单位及个人开展自评自查，对开展工作进行台账资料整理。最终，提交办公室，统一进行整合，对照考核指标和工作目标，以及加减分情况进行综合自评。

三、评价情况分析及综合评价结论
2016年是实施“十三五”规划的开局之年，在县委、县政府的正确领导下，在县人大、县政协的帮助指导下，在各相关部门的鼎力支持下，通过全体广大干部职工的艰苦努力、团结拼搏，各项事业取得了健康发展，为全县经济社会全面发展做出了积极贡献。年内共争取到位上级资金1915.31万元，占年度目标任务的100.8%。2016年我县文化旅游及创意产业招商和服务企业组完成意向协议85.25亿元，正式协议99.5亿元，组织推介会1次，协调项目4次。2016年全县共接待游客111.5万人次，同比增长23.89%，实现旅游综合收入17560.3万元，同比增长30.29%，超额完成增长28%的目标任务。2016年，我县重大旅游项目中信嘉丽泽完成投资额3900万元，超额完成任务，完成绿化景观提升、道路建设、管网修建等项目，景区配套设施进一步完善，服务质量明显提升。严格落实设施建设“五有”标准，文化馆（站）、图书馆、兰茂纪念馆和基层文化室全年免费开放不少于1920小时，举办广场舞、展览、培训等活动每月不少于4次，服务覆盖率超过80%的标准。公共基础设施日趋完善，基层服务项目稳步推进，文化遗产保护开发见效，旅游产业转型升级增效，文化市场繁荣有序，广播电视事业稳步发展。
四、存在的问题和整改情况
面对当前文化消费已经成为新的经济增长点的新形势、新任务，有很多困难和问题必须引起高度重视，比如：少数单位对文体广电旅游工作的重视、支持、参与程度参差不一，文广系统少数干部职工在思想状态、工作作风、执行力、工作效能、协调配合、资源整合、创新发展等方面还有差距等等，为确保全县文化消费总量、人均文化消费支出和消费满意度实现大幅提升，以上问题急待改进。

为逐步解决存在问题，守土尽责、守土有责，努力开拓进取，我局从以下五个方面狠抓落实：一是继续深入推进公共文化体育服务体系建设，深化改革、健全机制体制。二是加强思想建设、队伍建设和作风建设。三是全面提升工作能力。
五、绩效自评结果应用
一方面，单位整体考核情况与职工年终工作奖励直接挂钩，才用才别花考核方式进行兑现；另一方面，是个人工作考评的依据基础。
