附件3：
关于杨林镇中心学校 2014 年部门决算编制的说明
    按照部门决算管理的相关规定，全部收入和支出都反映在决算中，杨林镇中心学校的收支均全部包含在部门决算中。

    一、基本职能及主要工作

（一）基本职能

1. 设独立机构数一个，与上年度相同。

2. 我校基本职能是培养合格的德智体美劳全面发展的国家有用的人才。
（二）主要工作
1、教育教学：开展义务教育阶段中的小学教育
2、部门财务管理：我校属于二级预算部门，在财务管理过程中，严格执行中华人民共和国《会计法》，并遵守财务管理制度。认真履行出纳人员和会计人员的岗位职责，出纳把好第一关，会计把好最后一道关口，对手续不齐全或违反财经制度的任何单据不予报销。做到收支两条线，预算外收入按时足额上缴，一年来，没有任何违规、违纪现象发生。
二、部门决算编制情况

1.杨林镇中心学校所辖10所小学(其中7所寄宿制小学),现有在职教职工265人,其中,专任教师263人,工人2人，承担着全镇小学教师的教育教学工作。

2.学校常年举办各种短期培训班，全年共培训教师1068人次。

三、部门基本情况

纳入2014年部门决算编报的单位共1个，其中事业单位1个， 编制2014年部门预算时，在职在编实有人数265人，其中：财政全供养265人；在编实有车辆2辆。离退休人员115人，其中：离休2人，退休113人。
四、2014年部门决算收支情况

2014年部门决算总收入即本年度总收入2379万元，其中，财政补助收入2379万元，占总收入的100%。其中，工资福利支出1610万元，占总支出的68%，商品和服务支出89万元，占总支出的4%，对个人和家庭的补助支出680万元占总支出的28%.
（一）基本支出情况

  我校的主要收入均来自财政，年初预算数为16261450元，年末实际完成的财政收入为2379万元。与上年度对比，财政补助收入（支出）增加591万元，原因是工资调整,人员增加等（由于离退休人员全年工资并入、1月增薪级工资、在职人员增加等。年终决算数为23790478.60元，决算数比预算数多7529028.60元。存在这样的差异主要是增加职称工资、薪级工资、人员增加等，随之公积金和职工医疗保险的缴交额也在增加。）本年度总收入2379万元，其中，财政补助收入2379万元，占总收入的100%。其中，工资福利支出1610万元，占总支出的68%，商品和服务支出89万元，占总支出的4%，对个人和家庭的补助支出680万元占总支出

的28%
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